PRACOVNY PORIADOK SUKROMNEJ MATERSKEJ SKOLY
KOLYSOCKA-KOLISKA

Sidlo: Solivarska 68, Presov 080 01
Zriad'ovatel: PhDr. Luba Kral'ova, Ph.D.

Ucinnost od: 1.1.2026

Clinok 1
Rozsah posobnosti

Tento pracovny poriadok sa vzt'ahuje na vSetkych pedagogickych, odbornych a
nepedagogickych zamestnancov SMS KOLYSOCKA- Koliska

Upravuje zakladné pravidla pracovnej discipliny, prav a povinnosti zamestnancov
materskej skoly.

Clanok 2
Zakladné povinnosti zamestnancov

Zamestnanec je povinny vykonavat’ svoju pracu svedomito, v sulade s pravnymi
predpismi, vnutornymi smernicami S§koly a pokynmi nadriadenych.

Zamestnanec je povinny dodrziavat’ mlcanlivost’, ochranu osobnych udajov, BOZP,
ochranu deti pred nasilim a zanedbavanim.

Zamestnanci su povinni dodrziavat’ pracovny ¢as, evidenciu dochadzky a véas
oznamovat' prekdzky v préci.

Clanok 3

Pracovny ¢as



Pracovny cas je rozvrhnuty podl'a potrieb prevadzky Skoly. Zaciatok a koniec pracovného
Casu urcuje zamestnavatel’.

Prestavky na odpocinok a jedenie sa poskytuju v zmysle Zakonnika prace.

Clanok 4
Nadcasova praca a nahradné vol’'no

Praca nadcas je mozna len so suhlasom zamestnavatel'a. Sposob kompenzacie upravuje
samostatnd interna smernica.

Clanok 5
Hodnotenie zamestnancov

Hodnotenie PZ a OZ sa vykonéva v sulade so zadkonom ¢. 138/2019 Z. z. a internou
smernicou o hodnoteni.

Clanok 6
Odmenovanie

Odmenovanie sa riadi platnymi pravnymi predpismi a internou smernicou o odmenovani.

Clanok 7
BOZP a ochrana zdravia

Zamestnanci si povinni dodrziavat’ vSetky predpisy BOZP, PO a ochrany zdravia deti.

Clanok 8
Disciplinarna zodpovednost’

Porusenie pracovnej discipliny sa posudzuje individualne podla zavaznosti.



Clanok 9
Zavereéné ustanovenia

Tymto sa rusi predchadzajuci pracovny poriadok a jeho dodatky.

V Presove, dna 12. 01. 2026 Mgr. Simona KaSper, PhD.

Riaditel’ka skoly



